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Quem Somos

Aberje hoje
]

A Aberje - Associacao Brasileira de Comunicagéo
Empresarial é uma organizacéo profissional e
cientifica sem fins lucrativos e apartidaria.

Tem como principal objetivo fortalecer o papel da
comunicacdo nas empresas e institui¢oes, oferecer
formacao e desenvolvimento de carreira aos
profissionais da area, além de produzir e disseminar
conhecimentos em comunicacao.

Com mais de 1.000 empresas associadas, esta presente
em diversas partes do Brasil a partir dos seus Capitulos
Regionais, e também possui forte representagio em
instituicOes internacionais, posicionando-se como um
think tank da Comunicacdo Empresarial Brasileira.

UMA

+1.000

ASSOCIADAS

totais em fevereiro de

44%
DOPIB

representa faturamento total das
associadas

30k

CONEXOES

compdem a rede Aberje, entre

e

pr P
das areas da comunicagao corporativa,

relagdes publicas, jornalismo, RH,
marketing e publicidade

54

RAMOS DE
ATIVIDADE

estéo representados entre as
associadas

de empregados diretos das
associadas

S

CONTINENTES

estao conectados a Aberje,
ultrapassando os limites do territério
brasileiro, com participagdes ou
presenca nos boards de instituigoes
internacionais, como a Global Alliance
for PR and Communications
Management e a Page Society

4

CAPITULOS

compdem a rede de representagdes
institucionais em locais com grande
concentragdo de associadas




10.000 PROFISSIONAIS

das areas de comunicacio das associadas formam nossa comunidade

possuem especializacio/MBA

10 PESSOAS

é a média de profissionais nas areas de comunicacéo das associadas

*Fonte: Pesquisa Tendéncias da Comunicagédo Organizacional (2024) - Niicleo de Pesquisas Aberje

71%rFeM. 29% mMasc. doutorado
o o~ A * . i anci
composicio da rede por género. Fonte..PesSlulsa Tex}dex}mas da
*Fonte: Pesquisa Perfil do Profissional da Comunicacéo (2019) - Nticleo de Pesquisas Comunicagdo Organlzamonal <2024) -

Aberje. Os géneros foram autodeclarados e outros géneros somaram menos de 1% Ntcleo de Pesquisas Aberje

COMUNIDADE

mestrado
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Apresentacao

0 ano de 2024 trouxe desafios inéditos ao Brasil e ao mundo. Tensdes
geopoliticas, crises ambientais e dificuldades econdémicas exigiram dos
negécios e dos profissionais de comunicagdo uma constante reinvencéo. A
“Comunicacéo para a Transicdo”, tema que guiou a nossa associacéo, refletiu
essa realidade. Inspirado pela necessidade urgente de uma transicdo
energética, o tema se expandiu para abordar também as transicoes
tecnoldgicas, econdmicas, sociais e culturais, entre muitas outras, sob a ética
da comunicacéo.

No Brasil, eventos climaticos extremos testaram nossa resiliéncia, com secas,
incéndios e enchentes, como a que devastou o Rio Grande do Sul. No
contexto global, o recorde histérico de temperatura reforgcou a urgéncia da
agenda climatica, elevando as expectativas para a COP30, que sera realizada
no Brasil.

Diante desses desafios, a Aberje promoveu conexdes, encontros, contetdo,
formacéo, pesquisa e reconhecimento, com o objetivo de fortalecer o papel
dos comunicadores no meio empresarial. Ao reconhecer empresas e
instituicoes como agentes de transformacéo para a sociedade, a entidade se
consolidou como um hub de informagdes qualificadas e um espaco de
articulagéo, conectando organizagdes para enfrentar desafios comuns.

0 crescimento da rede Aberje reflete esse movimento. Ao final do ano,
atingimos a marca de 1.000 associadas, representando uma comunidade de
cerca de 10 mil comunicadores.

Este documento presta contas das acdes realizadas em 2024, apresenta os
resultados alcancados e o valor entregue as nossas associadas, a nossa
comunidade e a sociedade. Ele reflete nosso compromisso de ouvir nossa
rede e desenvolver projetos que apoiem o cotidiano do profissional de

comunicacgéo e fornecam bases estratégicas para seu crescimento.

Seguiremos firmes em nossa missdo. A “Comunicacdo para a Transicao”
continuaréd nos guiando em 2025, convictos de que a comunicagédo é o
fundamental para construir o futuro.

.
i & I,
Q\l\e}@;
Paulo'Nassar Hamilton dos Santos

Diretor-Presidente da Aberje Diretor-Executivo da Aberje
Prof. Titular da ECA-USP
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Desenvolvimento
Associativo

A Aberje encerrou 2024 atingindo uma

marca histérica de 1005 associadas. No
periodo de 12 meses a associagao recebeu

mais 100 associadas, um crescimento de

11%.

0 crescimento significativo demonstra a
importancia da rede associativa no reforco
do papel estratégico da Comunicacao.
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Central
de Atendimento Aberje

A partir de 1° de outubro de 2024, foi instituida a
Central de Atendimento Aberje. Este novo
canal, para associadas e nhao-associadas,
centraliza o atendimento e busca responder a

todos os chamados com rapidez ou em até 24h.

O fluxo de trabalho envolve os gestores diretos,
sempre que necessario.

Fale Conosco

CENTRAL DE ATENDIMENTO

Para sugestoes ou dividas sobre iniciativas da Aberje (inclusive Escola Aberje ou Prémio Aberje), entre em
contate em nossos canais abaixo. Se vocé & associado e quer mais informacdes sobre sua filiagao, beneficios ou
tem qualquer feedback. nos escreva também. Queremos te ouvirl Gaso ainda N0 tenha uma conta em Nosso
site, aproveite e cadastre-se para receber nossas novidades em

WhatsApp

Telefone

Enderego
Rua Amélia de Noronha, 157, &' Andar -
Pinheiros, Sao Paulo/SP

E-mail
&

Nos:
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Estudos
de Comites Tematicos

Em 2024, foram instituidos 4 Comités de Estudos Tematicos, com
a participacao de 123 profissionais de comunicacao,

provenientes de 95 empresas. Isso representa mais de 200% de
aumento em engajamento e participacdo, com relacao a 2024.

Ao todo foram realizados 18 encontros de comités, sendo 2 deles
conjuntos e presenciais. Os temas abordados foram:

Comunicacao e Engajamento para ESG;

Cultura de Dados e Mensuracao de Resultados na
Comunicacao;

Comunicacao Interna, Cultura Organizacional e Marca
Empregadora;

Gestao da Comunicacao e da Reputacao Corporativas.

Encontro presencial dos comités, na sede da associada Ticket, em 28/11/2024, em Sdo Paulo
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Escola Aberje
de Comunicacao

A Escola Aberje de Comunicagao ministrou 20 cursos in-company, 10 cursos

completos e 10 cursos livres, além da 22° turma de MBA em Gestio da
Comunicacio Empresarial (Aberje/FGV ECMI). Houve também o langamento
do Mestrado Profissional em Comunicacao Digital e Cultura de Dados,
parceria entre Aberje, Fundagéo Itai e FGV Comunicagao Rio, e a 2° edi¢do da

Expedicao Amazoénia, em parceria com a Academia Amazénia Ensina.

Ainda, foi realizado o Missdo COP30, um curso preparatdrio para comunicadores

empresariais sobre a agenda, em parceria com o Pacto Global - Rede Brasil. No
total, foram 395 aulas/encontros, para 41 turmas, totalizando mais de
1.230 horas aula, com a formagéo e o treinamento de mais de 1.200

profissionais. Além disso, o site da Escola Aberje foi atualizado, melhorando a

experiéncia dos estudantes e visitantes.
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Cursos
In-Company

Em 2024, foram ministrados 20 cursos in company, para

14 organizacédes: Modec, Hidrovias, Itad, Syngenta, Novo
Nordisk, Latam Airlines, Scania, Suzano, Haleon, Bracell,
Ministério Publico da Bahia, Itaipu, Embraer e Novelis.

Os cursos foram desenvolvidos em B2 aulas/encontros,
totalizando 163 horas e qualificaram 430 profissionais.
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Cursos
Completos

Os cursos completos séao treinamentos de longa duracéo

com mais de 80 horas em temas especificos de

comunicagio.

Em 2024, foram um total de 576 participantes, com

198 encontros realizados, totalizando 522 horas aula.

Cursos Completos:

Comunicacéo Interna - 8° edicao

Comunicacéao Publica - 6° edicao

Gestao da Comunicacgéo Digital - 9° edicao
Diversidade nas Organizacdes - 6 edicao

Gestao da Reputacao - 2° edicao

Rel. Institucionais e Gov. - 4° edicao

Comunicacéo para Sustentabilidade/ESG - 5° edicao
Tendéncias e Praticas de Relagdes Publicas - 1° Edicao
Gestao de Crises nas Organizacdes - 1° Edicao

Comunicacao Estratégica e Gestao de Controvérsias - 1* Edicao
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Cursos
Livres

Em 2024, a Escola Aberje ofereceu um total de 10 cursos
livres. Foram ministradas 39 aulas/encontros,
totalizando 80 horas aula. Foram registradas, somando-

se as participagdes em todos os cursos, um total de 130

inscricoes.

Cursos Livres:

Principios Basicos para Comunicar Praticas ESG
Planejamento de Comunicacéo Interna

Estratégias Digitais Inovadoras para Comunicacéo Interna
Como mensurar resultados de comunicacao e marketing
Gestao de Pessoas

Cultura Data-driven

Storytelling para ESG

Como Construir, Analisar e Apresentar Indicadores e indices
Planejamento da Comunicacéo Interna e Integrada

Diagnéstico Rapido
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Mestrado Profissional em Comunicacao Digital
e Cultura de Dados

A Aberje, Fundacéo Itdu e FGV Comunicacéo Rio se juntaram para a criacdo de um mestrado profissionalizante inédito no mercado, voltado
para comunicadores do terceiro setor. O programa recebeu mais de 600 inscri¢cdes, de 15 estados; com 180 inscricbes homologadas. Os
30 aprovados receberam bolsas integrais. A masterclass com Rai, ex-atleta e empreendedor social, em 10 de setembro na sede da FGV no
Rio, reuniu lideres das trés instituicdes, alunos e convidados, e marcou o inicio do Mestrado. Até o fim de 2024 foram ministradas 31 aulas,
em um total de 152,5 horas aula.
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MBA em Gestao da
Comunicacao Empresarial

0 MBA em Gestao da Comunicacao Empresarial, parceria

entre a Aberje e a FGV ECMI, formou sua 23° turma de

profissionais, que fortaleceram suas habilidades e

conhecimentos na area.

Foram ministradas 87 aulas / encontros, num total de 213

horas aula, para os 20 estudantes inscritos.

Turma 2024 do MBA Aberje e FGV
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Expedicao Amazonia:
Conhecer para Comunicar

Em 2024, a Escola Aberje realizou a 2° edicio da Expedicao
Amazodnia, com a Academia Amazonia Ensina, que totalizou

70 horas de atividades, com a participacao de 18
profissionais (todos de organizacdes associadas a Aberje),
além da equipe. Esta iniciativa teve o patrocinio de: BASF,

Ital e Latam Airlines.
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Bolsas
de Estudos

A Escola Aberje de Comunicagcdo manteve seu programa de
bolsas de estudo, concedendo bolsas integrais a pessoas de
baixa renda, incluindo autodeclaradas negras, pessoas com

deficiéncia e pessoas trans. Ao todo, foram concedidas

4.8 bolsas de estudo ou 8% do total de Inscricées em

2024.

EScoLA ABERJE DE COMUNICACAO

POLITICA PARA CONCESSAO DE BOLSA DE ESTUDO
Como parte de sua diretriz de responsabilidade social, em conformidade
com sua miss30 de fortalecer a Comunicag3o das empresas e instituigdes
€ reforgar o papel estratégico e cidaddo do comunicador, 8 ABERIE,
através da ESCOA ABERE DE COMUNICAGRO, mplia sua politica para
concesso de bolsa de estudo:

OBJETIVO
Propiciar acesso 05 ogbes de formogdo ¢ desemvohimento realzodas pela
Escolo Aberje de Comunicogto, formecendo boisas de estudo poro os Cursos
Lives de 8hs ¢ 165 de duroso, parn os Progromas Avangadas e paro o MBA
em Gesto do ComunicogBo
BOLSAS DE ESTUDO
560 ofertadas Botsas de Estudo nas sequintes modaiidodes:

* Concessho de vogas grotuitas pora as ogdes de desenvolvimento

reaiizados pela Escola Aberje de ComunicogBo.
* ConcessBo de descontos nas inscrgtes ¢ mensoldades para as oges de
desenvomimento reakzadas peio Escol Aberje de Comunicagda
QUANTIDADE DE BOLSAS
s quantidodes de bolsas ofertadas esto dtribuidas de acordo com o3 agdes
de desenvolvimento e as modalidodes de concesslio 4o seguinte forma:
Curso Livre de 8hs e 1605
* 2{duas) vogos ou 10% (det por cento) do total de participantes, o que for
marov, por cursa, na modafdade de concessdo gratuta.
* 3 rés) vagas por cursa, na modalidode de concessBo de descanto.
Programas Avangodos
= 2 (duos) vogos ou 10% (dez por cento) do totol de participontes, o que for
maror, por médulo, na modaiidode de concessio grotuita.

* 3(trés) vagas por médulo, no modolidode de concesso de desconto.

M8A em Gestso da Comunicogdo

* 1 (uma) vago ou 10% (dez por cento) do total de participantes, o que for
maior, por turma, na modalidade de concesso grotuto.

.2 porcursa, na
ELEGIVEIS A CONCESSAO DE BOLSA

Sio elegiveis & concessio de bolsa:

+ Estudontes de groduagio em Relogies Piblicas,Jormalisma, Comunicos3o
a0, de

Jamilor per copita de até 2 {dois) salirics minimos vigentes na
‘oportunidade). Noo aplicivel para o curso de MBA em Gestdo da
ComunicogZi.

Groduados em Relagbes Piblicas, Jornolism, Comunicado e dreas em
interfoce com o campo de Comunicagso, de boixe rend (rendo fomilor
per capita de até 2 (dois) saldrios minimos vigentes na oportunidode).

Profissionais da Comunicagéo em situogdo de desemprego. Elegivel &
smodaldode de descontos, penas duronte o periodo do desemprego.
5%

e desconto paro desligodos de empresas ni ossociodas.

Profissionais da Comunicaso de ONGs de atuagdo no campo social; de
drgaos piibicos de assisténcia socia, defesa e sequronga (Secretarios de
Assisténcia e Desenvolvimento Social; Secretarias de Direitas Humanos e
Gdodanio; Secretarios do Meio Ambiente; Policia Militar; Corpo de
Bombeiros e Forgas Armodas).

INSCRIGAO

As inscrigtes deverdo ser efetuodas através do envio de e-mail pora
"bolsasi@aberie.combr, com antecedéncia minima de 20 (vinte) dics da dota
prevista pora o realizacho do curss, ou dota estipulada em divulgacsd &
condidatura de vages:

+ sor solicitagdio e indicogdi de ossociado do Aberje;

* Diretamente pelofa) interessadafa), com indicagdo da modalidade &
suparte da documentag3a necessdria;

Apas quantidade de o curso, néo

‘mais serio oceitas inscricdes na condigBo de bolsito.

J
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Imprensa S—

Arti FGV Comunicacdo Rio registra recorde
arees de inscricGes em seu Mestrado

Profissional

Comunicadores sob pressio

Em 2024, a Aberje esteve presente em 410 publicacdes na T

imprensa, com destaque de veiculos como Valor Econdmico,
g1. CNN, Exame, O Globo, Folha de S. Paulo, Infomoney,
Propmark e Meio & Mensagem. Também foram publicados

H L LI H = " " - -~ r'd
artigos "Comunicadores sob pressao" e "Comunicacao é

Comunicagio é estratégica na economia

Globo e "0 esporte na mira da crise climatica" no Aberje Trends discute sobre a contemporinea
transformagdo dacomunicagao
Poder360. empresarial

oo 3400 e 00 4508

estratégica na economia contemporanea" no jornal O
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Aberje
Thinks

REPTRAK

100

2024

0 Aberje Thinks é um programa de compartilhamento de

conteudos estratégicos para toda a rede Aberje.

Ao longo de 2024, foram enviadas 27 edi¢cdes, abordando
temas como: Reinvencéo, Transicao para a Economia
Sustentavel e Digital, Tendéncias de Tecnologia, entre outros

Prosperando na era
temas. " da reinvencao continua
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Podcasts

poocasT X ABERJIE

Em 2024, foram produzidas 12 novos episédios do Podcast

FalAcao, totalizando 6 horas e 16 minutos de
commchcAu PARA

programacao. As produgoes trouxeram profissionais de NAAMAZOMIA

') com Valcleia Solidade
b 4

destaque falando sobre temas relevantes da Comunicacao /1 ﬁ

Empresarial, como “Comunicacéo para Sustentabilidade na

Amazénia “ e “Tendéncias ndo-o6bvias em Comunicagéao Popcast A ABERJE

Digital”. ("b

ENGAJAMENTO DE MARCA
EM GRANDES EVENTOS
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Revista CE
Comunicacao Empresarial

A edi¢ao n° 111 da Revista CE - Comunicagio Empresarial foi
langada em fevereiro de 2024. O destaque desta edicéo foi o
Especial Amazdnia, com o registro da Expedicdo Amazénia:
Conhecer para Comunicar, além da cobertura da 49° edicéo do
Prémio Aberje, de 2023, com o ensaio fotografico dos vencedores e

os cases premiados. A edicdo n° 112, publicada no inicio de 2025,

traz a cobertura especial sobre a 50 edicido do Prémio Aberje,
realizada em dezembro de 2024, e a relacdo completa dos
vencedores em todas as categorias, além de paginas especiais

sobre cada case vencedor.

Especial
Amazonia

EDICOES

PREMIO ABERJE

ada qie
e
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Centro de
Memoria e Referéncia

0 Centro de Memoéria e Referéncia Aberje é responsavel pela
prestacéo de servigos de disseminacao do conhecimento na area
de comunicacéo organizacional e pela gestdo de documentos e
informacdes de interesse histdrico referentes a associacéo.

E o Unico sistema de informacéo especializado em Comunicacao
Empresarial da América Latina, com acervo diversificado e
adequado tanto as necessidades das associadas a procura de
atualizacéo e de casos para benchmarking e para a comunidade
académica, que fundamenta e reestrutura teorias na praxis
empresarial.

0 CMR é composto pela biblioteca especializada em comunicacao
organizacional e pelo arquivo histérico da Aberje. Ao longo do

ano, o CMR doou 100 publicacdes Aberje e, realizou 608
consultas e 100 atendimentos 3 rede de associados.
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Conteuldo

Nucleo de

Pesquisas
G

Total de 7 novas pesquisas realizadas ao longo do ano:

Tendéncias da Pesqu isa
o @ Tendéncias

Tendéncias da Comunicagéo Organizacional 2024; '2’522“"“"’“"' ; FE = A il
Comunicagao no Mercado Financeiro e de Capitais (em parceria

com Anbima);

Tendéncias da Comunicacéao Interna 2024 (em parceriacom a

Acao Integrada);

Cultura de dados e mensuragdo em Comunicagéo (2° edicdo, com .

o patrocinio da Cértex); i R 8 g'.':"""'_';:“s-
Comunicacgéo no Futebol (em parceria com a Universidade do faiv : l,.g.n,a,.mmcm
Futebol); £ o Comiicaede. .
Comunicagéo para a Sustentabilidade; . S
Orgamento da Comunicagéo Organizacional em 2024.
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Centro de Estudos e Analises Economicas
Aplicadas a Comunicacao

= AABERJE

CEAEC

CENTRO DE ESTUDOS E ANALISES

0 CEAEC (Centro de Estudos e Anélises Econdmicas SCOnNRcAS LA

Aplicadas & Comunicacao) foi criado em 2023 pela Aberje,
com o objetivo de aprofundar sua missao cientifica e

fortalecer a drea de comunicacdo com analises e dados

econdmicos robustos. Em 2024, o CEAEC ganhou uma aba
dedicada no Portal Aberje, produzindo e disponibilizando, de
forma exclusiva para associados, & publicagdes, entre

estudos, boletins, resumos executivos e mapa. Materiais

elaborados pelo CEAEC.
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Eventos

Em 2024, foram realizados pela
Aberje, 38 eventos (32
presenciais e 6 online),

com 2.4 65 profissionais da

Comunicacao participantes, e que

alcancaram 7.809 visualizacées

online.

Aberje - Relatdrio de Atividades 2024




Aberje
Trends 2024

0 Aberje Trends 2024, com o tema "Transicdes: contextos, tecnologias e competéncias que A At o

vao transformar ainda mais a comunicacao empresarial”, ocorreu em junho, no Teatro Bravos,

em S&o Paulo. O evento contou com 606 profissionais de comunicacao de todo o pais, um

aumento de 48% em relacdo a edicao anterior. Além do evento principal, foram organizados
outros dois eventos relacionados: O warm up, pela primeira vez no Rio de Janeiro, abordando

temas como “Tendéncias da comunicacao e ESG". E o afterwards, encerrando a programacéao,

somando mais de 1000 participantes na audiéncia geral, entre presencial e online, nos trés
eventos. Os trés eventos contaram com o patrocinio das empresas: Arcos Dorados, Basf, Bayer,
Engie, Gerdau, Itau, Latam, Novo Nordisk e Stellantis. Como apoiadores, CPFL, Prospectiva, P3K e
TetraPak. E Media Partners: Infomoney e Propmark. Ainda, para a sua realizacdo, o warm up

contou com o apoio da Cortex e FGV Comunicagao Rio.

Aberje - Relatdrio de Atividades 2024




Conecta
Cl

e

s e
mex  ConectaCl

Em sua primeira edicdo, o evento Conecta Cl reuniu
profissionais de Comunicacgéao Interna de grandes
empresas para um dia de trocas de experiéncias e
tendéncias da area. Patrocinado pela Bayer, Latam
Airlines, WorkVivo, e com apoio da Seepix, o evento
contou com 8 mesas tematicas nas quais as empresas
receberam o publico do evento para apresentar seus
cases. Em um formato inovador, o evento recebeu 118

profissionais vindos de todo o pais.
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Labs
de Comunicacao

Os Labs de Comunicacéo sao eventos imersivos voltados para o desenvolvimento
de estratégias na comunicagéo corporativa. Reinem profissionais e especialistas
para explorar tendéncias e trocar experiéncias sobre desafios reais enfrentados
pelas organizagdes, abordando temas variados, como ESG, inovacao, inteligéncia
artificial, comunicacéo interna, reputacéao, entre outros, sempre com um formato
dindmico que estimula a cocriacdo e a aplicacdo pratica dos conhecimentos

adquiridos. Em 2024, foram realizados 6 Labs, que contaram com 24
palestrantes ¢ 319 participantes.

Lab de Comunicacao para a Diversidade, patrocinio Novo Nordisk;

Lab de Comunicacao para a Energia, patrocinio Engie;

Lab de Public Affairs, patrocinio Prospectiva;

Lab de Comunicacao para a Sustentabilidade, patrocinio Vivo;

Lab de Comunicacao para acdes com influenciadores, patrocinio Petrobras;

Lab de Comunicacao para patrocinio e apoio a cultura, patrocinio
Petrobras.
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Capitulos Aberje

Nos Capitulos Regionais, diversas a¢des foram realizadas, entre
visitas, encontros presenciais e online. Entre elas, uma visita ao
Museu de Minas e do Metal da Gerdau, oferecida pela empresa
aos membros do Capitulo Minas Gerais; uma reuniao de escuta
ativa com os membros do Capitulo Rio Grande do Sul, com o
objetivo de captar insights para a preparacao de um material de
referéncia para comunicacéao interna em situacées de desastres
climaticos; o Capitulo Bahia apoiou e se reuniu no Didlogos
Supera, realizado pela agéncia associada; e o Capitulo Minas
Gerais, com apoio da Fundacao Dom Cabral, CEMIG e do Governo
do Estado, promoveu um encontro em Belo Horizonte para mais
de 100 profissionais de comunicacao, estudantes e

académicos.
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50° Edicao do
Prémio Aberje

A 50" edicao do Prémio Aberje bateu recorde
de inscrigées. Foram 370 projetos inscritos,
de 208 organizacées participantes, o que

representa um aumento de 29% no total de

organizagdes, em relacdo a 2023. Ao todo foram
18 categorias, que premiaram 79 cases

regionais, dos quais 18 projetos foram

consagrados como os grandes vencedores

nacionais.

Grupo Boticario - Eleita Empresa do Ano pelo
Prémio Aberje.

Vozes Influentes da Comunicagao a
Milton Beck.

Mirella Kowalski e Alessandro Marinelli,
time de Premiacoes da Aberje.

Entrega do Prémio Especial: CEQO Comunicador do
Ano a Gustavo Werneck, CEO e Presidente da
Gerdau.

Mestres de Cerimonia, Débora Freitas e
Milton Jung.

Entrega do Prémio Especial: Comunicadores do Ano.

Midia do Ano - TV -CNN e NEOFEED.

Audiéncia celebrando a
entrega dos prémios.
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50° Edicao do
Prémio Aberje

A comemoracao das 50 edicoes do Prémio Aberje também
foi marcada por projetos especiais:

0 site do Prémio Aberje foi remodelado para celebrar o
marco;

Os troféus ganharam placas comemorativas e
personalizados para a edicdo 50;

Sua histéria foi valorizada a partir da Linha do Tempo do
Prémio Aberje, cobrindo de 1967 a 2024;

0 palco dessa grande festa foi o Teatro B32, no coracao
financeiro de Séo Paulo e um dos simbolos da cidade.

e
"t

NFIRA TODOS 0S VENCEDORES
50" EDICAO DO PREMIO ABERJE

EMIO
ERJE

=
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Préemio
Internacional g

DIPRRC:== worrc et @PRRc==

~ Afpiomotons
RO lggens

Durante a Conferéncia Internacional de Pesquisadores de Relagées
Publicas (IPRRC, na sigla em inglés), o International Aberje Award
premia estudos académicos de pesquisadores estrangeiros sobre
comunicacao e relagdes publicas que envolvam Brasil e América
Latina. O vencedor em 2024 foi o trabalho “American and British

Agencies Expanding their Global Footprint since the 1980s: the

global public relations industry in Latin America through the lens

of PRWeek”, de autoria de Pablo Miio, Professor Assistente de

o . . Victor Pereira, da Aberje (dir.), entrega troféu do
Relacées Publicas e pesquisador da Faculdade de Comunicacao da International Aberje Awards para Pablo Mifio (Boston

Universidade de Boston, em Massachussets (EUA). University), em Orlando/EUA
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Plataforma
BRpr

A BRpr é a principal plataforma internacional da Aberje. Com
sua newsletter, publicada mensalmente em inglés e
espanhol, traz aos leitores de fora do Brasil andlises sobre os
principais tépicos em discussao no pais, contribuindo para

um melhor entendimento sobre o cenario da comunicacéo
brasileira a uma rede internacional em mais de 70 paises.

Ao todo, foram produzidas 12 edicées.

NEWSLETTER BRPR

st global

the

3832025 | 1SSUE #93 DEC 2024 | 1550E 292 WOV 2024 |ISSUE #91 0CT 2024 | 1SSUE #90 SEP 2024 | SSUE =89

J
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Internacional
Participacoes e
Coberturas
[

A Aberje representa o Brasil em eventos internacionais

relacionados @ comunicacao desde a década de 1970.

Em 2024, foram promovidos encontros, coberturas especiais

e representacdes, com destaque para:

*  Web Summit Rio 2024, em parceria com a Ideal

* Web Summit Lisboa 2024, em parceria com a Ideal

Y/

WEB SUMMIT RIO 2024
UM FUTURO IRRESISTIVEL
PARA QUE SEJA INEVITAVEL

WES SUMMIT LISBOA 2024
ENTRE HUMANOS E
ROBOS: UM NOVO

AMBIENTE DE NEGOCIOS
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Global
Alliance

A Aberje também se faz presente na comunidade global por
meio da participacéo no board da Global Alliance for
Public Relations and Communications Management,
confederacéo de associagdes, e na lideranca de seu
Conselho Regional para América Latina. Nesta esfera,

apoiou e promoveu atividades como:

* Renovacao dos Membros do Conselho;
Plano de Atividades para 2024;

+ Debate sobre o estudo Latin American Communication Monitor;

Membros do Conselho Regional para América Latina da
Global Alliance for PR and Communication Management

Cobertura do World Public Relations Forum 2024, da Global

Alliance, em Bali, Indonésia.

Reunides com intervencdes de contetdo para aprofundar o
relacionamento e conhecimento sobre a atuagao local dos

membros.
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Page

A Aberje faz parte da Page, principal associacao
profissional, com sede nos EUA e que retine executivos
C-Level e educadores de todo o mundo.

Junto a ela, promoveu o intercambio entre
comunicadores globais, incentivando a participacéo de
profissionais brasileiros nos féruns e garantindo o espaco e
protagonismo do mercado nacional.

» Realizacao do Page Conversations - “Insights Into the
Geopolitical Landscape of Latin America”

» Representacado no Page Spring Seminar, em Paris

Page Conversations com Prof. Vinicius M. de Carvalho e convite ao
Conselho Regional da América Latina da Global Alliance, em 10/07.
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LiderCome
LiderCom Next

O LiderCom é a instancia da Aberje que retine a alta liderancada

. =~ . A . . . Encontro LiderCom - Linkedin: Como Encontro LiderCom - Engajamento na
comunicacio empresarial brasileira (diretores e vice-presidentes). entender a rede social do mundo COP30: uma visGo para a comunicagao

corporativo; em 09/04/2024, na corporativa; em 24/06/2024 na Aberje.
O LiderCom Next, por sua vez, retine o segundo escalao da lideranca Aberje.

(niveis gerenciais e similares).

Em 2024, foram realizados 5 encontros, abordando os temas:

Como as empresas vao lidar com os impactos potenciais da Lei de Equidade

Salarial
Linkedin: Como entender a rede social do mundo corporativo;

Engajamento na COP30: uma visdo para a comunicagao corporativa;

Encontro LiderCom - Benchmarking: Encontro LiderCom - Uma Visao

Construgdo de Marcas Corporativas; Internacional sobre COP30 no Brasil:

COP30 no Brasil: Papéis e Oportunidades para Negécios. em 05/07/2024, online. Papéis e Oportunidades para Negdcios;
em 03/09/2024, online.
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Termometro

L5 Bereom BSertom (s Db Y s
0 Termbmetro é uma sintese estratégica, TERMOMETRO . TERMOMETRO
elaborada a partir das trocas promovidas no

grupo do LiderCom (compartilhamento de

iniciativas, noticias, comentarios e

perguntas feitas aos pares), que aponta o

que, predominantemente, em matéria de

comunicagcéao empresarial, estd na cabeca

de quem faz e influencia as decisdes,

posicionamentos e tendéncias do setor da

comunicagao. B

0 material é de circulacéo exclusiva entre
os membros do LiderCom, ou seja vice-
presidentes, diretores e heads de
comunicagao das associadas (exceto
consultorias, agéncias e pessoas fisicas).
Em 2024, além de ter a sua identidade
visual reestruturada, foram publicadas 11
edicoes.
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Alianca Aberje de Combate
as Fake News

CONFIRA NOSSO COMUNICADO SOBRE FAKE NEWS
g Feveiort g Fakoniort . g Fakeplert ..
\

A Alianca de Combate as Fake News, movimento pioneiro no e g

O falso combate is
fal

ambito empresarial, foi criado em 2021 e mantido pela Aberje com o

objetivo de monitorar e discutir o tema dentro das organizacoes.

Em 2024, a Alianca produziu 7 edicdes da Newsletter Fake Alert, | |
com as principais informacdes de interesse para o combate as Fake e —— e

021202

Fake Alert
de T

News e a Desinformacéo no meio empresarial. Em agosto de 2024, o . ki

projeto foi encerrado em seu ultimo ciclo, e o tema continuara a ser

discutido em eventos, cursos e conteudos.

Aberje - Relatdrio de Atividades 2024




Advocacy

Compromisso com a

Agenda 2030
G

Ha 6 anos, a Aberje atua e colabora na Plataforma Acao para Comunicar e Engajar
(PACE), do Pacto Global - Rede Brasil, para incentivar e viabilizar a comunicacéo dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) para diversos publicos, especialmente o
corporativo, e mantém um espaco exclusivo onde as principais discussdes sobre o
tema sao abordadas. Periodicamente, os participantes da PACE produzem conteudo
sobre temas relacionados a Agenda 2030, que estdo reunidos em um blog no Portal
Aberje. Algumas das acdes desenvolvidas incluem:

Blog da PACE - Ao longo do ano e em 2024 foram 17 matérias publicadas no Blog da
PACE.

Palestra na Scania - Sobre sustentabilidade e impacto na geracéo de valor
corporativo.

Facilitacao na PACE - Apoio no engajamento dos membros e producéo de
conteudos.

Palestra "Como Comunicar a Sustentabilidade" - Evento focado na comunicacéo
de ESG.

News trimestral ‘Comunicar para Inspirar’ - Desenvolvimento e curadoria de
conteldos para a PACE.

Missdao COP30 - Lideranga na formacgéo de profissionais para a conferéncia.
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Valor Setorial
Comunicacao Corporativa

A 17° edicio da revista setorial do Valor, realizada em
parceria com a Aberje, trouxe o tema Conexoes
Produtivas em sua capa. A mesa-redonda de CCOs discutiu
como devem adaptar suas abordagens estratégicas e
operacionais para enfrentar os desafios representados pelas
transicdes energética, econdmica, social, cultural, politica e
tecnolégica. Além disso, a mesa-redonda com CEOs de
empresas brasileiras de diversos segmentos serviu de base
para uma matéria sobre o papel cada vez mais estratégico do

CEO na comunicacao.

[0 e

CONEXOES PRODUTIVAS

Ménica Alvarez (Alubar Global), Paulo Nassar (Aberje);
Lilian Assis (Ajinomoto); Leandro Modé (Vale): Marcos
Baptistucci (Randoncorp); Hamilton dos Santos (Aberje);
Fabio Rua (GM América do Sul); Ranny Alonso (Grupo
Amil) e Karina Monaco (BASF); Management).

Hamilton dos Santos (Aberje): Luciana Marinelli (Valor):
Jefferson de Paula, da ArcelorMittal Brasil: Mauricio
Rodrigues, da Bayer Crop Science América Latina; Fernanda
Ribeiro, da Conta Black.
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Representacoes

A diretoria da Aberje realiza frequentemente representacdes institucionais em eventos, congressos, aulas, conselhos e

conferéncias nacionais e internacionais. Ao longo de 2024, Paulo Nassar, diretor-presidente da Aberje e professor titular

da ECA-USP, participou de mais de 30 eventos como palestrante, docente e representante institucional da Aberje. Ainda,
ocupa posicdes em instituicdes como:

Professor Titular da Escola de Comunicagdes e Artes da Universidade de Sao Paulo (ECA-USP), doutor e mestre pela ECA-USP;

Coordenador do Grupo de Estudos de Novas Narrativas (GENN), da ECA-USP; pesquisador orientador de mestrado e doutorado (PPGCOM ECA-USP);

Membro do Conselho Deliberativo do Instituto de Estudos Brasileiros (IEB).

Membro do Grupo de Trabalho de Comunicagao Institucional da Universidade de Sao Paulo (USP);

Membro da Page Society.

Membro do Conselho Consultivo da Assoc. Bras. de Memdéria Empresarial (ABME), desde margo de 2020;

Membro do Conselho de Administracado da Cinemateca Brasileira como Conselheiro Suplente, desde fevereiro de 2024;

Membro da Congregacéao da Escola de Comunicagodes e Artes (ECA-USP).
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Representacoes

Hamilton dos Santos, Diretor-Executivo da Aberje, esteve presente em mais de 100 eventos, como
palestrante, painelista e representante institucional da Aberje. Também ocupa posi¢cdes em instituicées como:
* Membro do board da Global Alliance;

Presidente do Conselho Regional da América Latina da Global Alliance;

Membro do Conselho de Administracao da POIESIS - Instituto de Apoio a Cultura, a Lingua e a Literatura;

Membro do Conselho de Administracao do Pacto pelo Esporte.

Membro da Page;
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Conselho Deliberativo

MALU WEBER
Presidente de Conselho Deliberativo da Aberje e
VP de Comunicacéao da Bayer

ANA LAURA SIVIERI

Braskem, Diretora de Marketing e Comunicagéo Corporativa
ANTONIETTA VARLESE

Accor, South America, VP de Comunicagao e Responsabilidade Social
CLAU DUARTE

Santander, Diretora de Comunicagao Externa

CLAUDIO LUIZ DE VIVEIROS

Wilson Sons, Gerente de Relagdes Institucionais

CRISTIANE SANTOS BLANCH

Pfizer, Diretora de Comunicagéao e Assuntos Corporativos

DANIELA COUTINHO

CPFL, Diretora de Comunicagéo e Relagdes Institucionais

FABRICIO BIONDO

Stellantis, VP de Comunicagéo Corporativa América do Sul

GIL MARANHAO

Engie, Diretor de Comunicagéo e Responsabilidade Social Corporativa
JULIANA LOPES

Amaggi, Diretora de ESG, Comunicacao e Compliance

JULIANA MACHADO

ArcelorMittal, Gerente Geral de Marca, Comunicagao Corporativa e RI

DAVID GRINBERG
VP do Conselho Deliberativo da Aberje e VP de Comunicagao
Corporativa América Latina e Caribe da Arcos Dorados

LEANDRO MODE

Vale, Diretor de Comunicagao

MARIA ELISA CURCIO

LATAM Airlines, Diretora de Assuntos Corporativos, Regulatérios e
Sustentabilidade

LACIANA COEN

SAP, Diretora de Comunicacgéo Integrada e RSC

MARCELA PORTO

Suzano, Gerente Executiva de Comunicagao e Marca

MICHEL BLANCO

Natura&Co., Head de Reputagao e Comunicagdo América Latina
OTHON DE VILLEFORT MAIA

AngloGold Ashanti, Vice-Presidente de Sustentabilidade e Assuntos
Corporativos

PAMELA VAIANO

Itad Unibanco, Sécia e Diretora de Comunicagao

PEDRO TORRES

Gerdau, Lider Global de Comunicagao e Marca

ROSANA AGUIAR

Banco BMG, Supervisora de ESG, Cultura, Comunicagéo e Experiéncia do
Colaborador
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Conselho Consultivo

YACOFF SARKOVAS
VP do Conselho Consultivo da Aberje e
Consultor Estratégico da Sarkovas Propdsito Corporativo

RENATO GASPARETTO
Presidente de Conselho Consultivo da Aberje e
VP de Public Affairs e Sustentabilidade da Telefénica Vivo

ANA TOREZAN ANDREUCCI
Universidade Presbiteriana Mackenzie, Professora; e Agéncia Andreucci
Comunicagéo, Sécia e Jornalista

ANDRE LUIZ SENADOR

Perennial, CEO e Estrategista em Reputagao e Imagem

ANTONIO CALCAGNOTTO

Executivo C-Level, Conselheiro em assessorias e associagoes.

CARLOS HENRIQUE PARENTE

Midfield Consulting, Diretor

CARLOS EDUARDO BINDI

Grupo Etapa, Diretor

CELIAPICON

Cambridge Family Enterprise Group, Senior Advisor e Associate Partner
CRISTIANA BRITO

Conselheira, Assuntos Corporativos, Sustentabilidade e Autora do livro “Mulher
Alfa, lideranga que inspira”

DAVIDE RAVASI

UCL School of Management, Professor e Diretor

ELISA PRADO

Elisa Prado Comunicagao Corporativa, Professora e Consultora em Gestao de
Reputacéo - Prevencao e Gerenciamento de Crises corporativa
EUGENIO BUCCI

Escola de Comunicagdes e Artes (ECA-USP), Professor Titular

FABIO CALDAS

LS-Light Saber Consultoria Empresarial, Sécio-Fundador

FIRMIN ANTONIO

NewCycle, Diretor Geral

GARY GRATES

120/80 Group, Presidente

GILBERTO GALAN

Galan&Associados, Socio-Diretor

GISLAINE ROSSETTI

Executiva de Comunicagao Corporativa, ESG e Reputagao

JOSE MANUEL VELASCO

Global Alliance, Ex-Presidente Imediato; Professor e Coach de Lideres
KALIL CURY FILHO

Partners Desenvolvimento, Presidente

LUIZ EDUARDO OSORIO

LTS Investments, Diretor-Presidente

LUIZ GONZAGA BERTELLI

CIEE, Presidente Executivo

MADELYN BLAIR

Kent University, Professora Titular

MARCELO BEHAR

WBCSD - World Business Council for Sustainable Development, Conselheiro
Sénior

MARCO AURELIO RUEDIGER

Fundagéo Getdlio Vargas - Escola de Comunicagao, Midia e Informagéo (ECMI),

Diretor
MARCO SIMOES COELHO

MSDpar Investments, Managing Partner

MARCOS SAWAYA JANK

Insper, Professor Sénior; ESALQ, Professor Titular

MARGARIDA M. KROHLING KUNSCH

Escola de Comunicagbes e Artes (ECA-USP), Professora Emérita Titular
MARIA IGNEZ MANTOVANI FRANCO

Expomus - Exposicoes, Museus, Projetos Culturais, Diretora

MARIA RUSSELL

Comissao de Educagdo em Relagoes Publicas, Co-Chair

MARIO ERNESTO HUMBERG

CL-A Comunicagoes, Presidente

MURILLO DE ARAGAO

Arko Advice, CEO

NELSON ROESCH AERTS
Grupo Try, Owner

NELSON SILVEIRA

PRhub Comunicagao 360°, Founding Partner

NEMERCIO NOGUEIRA SANTOS

Conselheiro

OSCARHIPOLITO

Numbers Talk, Academic Advisor

PAULO JOSE MARINHO

Storia Comunicagéo, Head Storia Unido Europeia

RENATO JANINE RIBEIRO

Universidade de Sao Paulo (FFLCH-USP), Professor Titular
RICARDO VIVEIROS

Ricardo Viveiros & Associados, Presidente

ROBERTO DAMATTA

PUC-Rio, Professor

RUBENS NAVES

Rubens Naves Santos Jr. Advogados, Socio

RUY ALTENFELDER

Academia Paulista de Letras Juridicas (APL3J), Presidente; e FIESP,
Integrante do Conselho Superior de Estudos Avangados
STEFANO ROLANDO

Libera Universita di Lingue e Comunicazione - IULM (télia), PhD
Professor; e Club of Venice, Presidente

TERESA GOULART

Goulart Comunicagao, Diretora

TERRY FLYNN

McMaster University (Canada), APR, FCPRS, Associate Professor
VINICIUS MARIANO DE CARVALHO

King's College London, Diretor do King’s Brazil Institute
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Conselho Fiscal

JEAN FRANGOIS HUE ROSANGELA SANTOS
Membro do Conselho Fiscal da Aberje
Diretor da Spyrals

ROBERTO BARALDI

Membro do Conselho Fiscal e Comunicacao Corporativa e Membro do Conselho Fiscal e Public Affairs da Stellantis
Head de Marketing e Marca, Comunicacéao e Relagoes

Institucionais da Eurochem América do Sul

Aberje - Relatdrio de Atividades 2024




Equipe Aberje

DIRETORIA CENTRO DE MEMORIA E REFERENCIA CONTEUDO E TECNOLOGIA

aah L

Paulo Nassar  Hamilton dos Santos Gisele Souza Lara Nishimura André Nakasone Diego David Arthur Motta Mario Bucci

DESENVOLVIMENTO ASSOCIATIVO ESCOLA ABERJE DE COMUNICAGCAO EVENTOS FINANCEIRO

Thalita Dominato  Allana Ferreira Emiliana Pomarico Carol Costa Douglas Cantu Erica Garcia Elan Oliveira Valdirene Fonseca

MARKETING E COMERCIAL NUCLEO DE PESQUISAS PREMIACOES RELAGOES INSTITUCIONAIS

) T
8

Lidiane Mi i Carlos Ramello Dario Silva Leonardo Miiller Mirella Kowalski Alessandro Marinelli Victor Pereira Luis Figueredo
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